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ANÚNCIO DE CONCURSO INTERNO E EXTERNO  

 
A CVTelecom, pretende recrutar para o Gabinete de Planeamento e Qualidade, na Praia, Ilha de 
Santiago, 1 (Um) licenciado para desempenhar as seguintes funções no Departamento de 
Gestão da Qualidade:   

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

*SGI- Sis tema de Ges tão Integrado 

A empresa procura um profissional dinâmico, com espírito de equipa e iniciativa, capacidade para 
trabalhar em múltiplas tarefas de forma organizada, orientada para o cumprimento de objetivos e 
prazos, e que apresente o seguinte perfil: 

 Ter Licenciatura em Gestão, Engenharia, Comunicação, Marketing e/ou áreas afins; 

 Apresentar experiência profissional relevante mínima de dois anos, integrando projetos ligados à 
Qualidade, Segurança e Saúde no Trabalho e outros sistemas de gestão (fator preferencial); 

 Certificações ou conhecimentos técnicos valorizados: Normas (9001 e 45001), Técnicas de 

Comunicação, Marketing Digital, Gestão de Equipas (fator preferencial); 

 Ter domínio das ferramentas Microsoft; 

 Possuir bons conhecimentos de Inglês;  

 Ter residência no local da vaga (fator preferencial); 

 Ter disponibilidade imediata. 

OFERECEMOS: 

 Processo seletivo transparente e assente em ferramentas de avaliação objetiva ( testes/entrevistas); 

 Experiência num ambiente que propicia o desenvolvimento pessoal, profissional e com objetivos 
ambiciosos;  

 Remuneração compatível à exigência da função. 

Se esta oportunidade vai ao encontro dos seus projectos de carreira e gostaria de vir a integrar a equipa do 
Departamento de Gestão da Qualidade, apresente a sua candidatura até o próximo dia 12 de Dezembro 
para o endereço eletrónico recrutamento@cvt.cv na Praia, ou contacte-nos para mais informações através 
dos números de telefone 3503687/3503951/3503686.   

Processo Completo: curriculum vitae detalhado; cópia de documento de identificação pessoal;  certificado 
habilitações literárias; comprovativo de experiência e/ou estágios profissionais; certificados formativos 
relevantes e atestado médico. 

 Apoiar o Responsável do Departamento de Gestão da Qualidade na operacionalização e materialização 
do Plano de Atividades do SGI;  

 Participar na gestão e produção da documentação de suporte do SGI; 
 Acompanhar o estado de implementação das ações corretivas e de melhoria e monitorização  do 

desempenho dos processos; 

 Apoiar o Responsável do Departamento de Gestão da Qualidade na coordenação de Equipas e 
Agentes do Sistema; 

 Participar e propor atividades e ações conducentes a manter viva a chama da Qualidade e Segurança e 
Saúde no Trabalho na Empresa; 

 Participar na promoção da comunicação, informação e formação em matéria da Qualidade e Segurança 
e Saúde no Trabalho; 

 Representar a Organização em todas as questões relativas à Qualidade e Segurança e Saúde no 
Trabalho, perante clientes ou entidades terceiras, conforme delegação do Responsável do 
Departamento de Gestão da Qualidade;  

 Executar outras atividades e tarefas que se revelem necessárias ao cabal cumprimento da sua m issão 

funcional. 


